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Des qualités appréciées 
 Rédactionnelles 

 Relationnelle 

 Prévention routière en lien avec les écoles 

 Gestion de conflits 

 Gestion de la voie publique  

et des évènements locaux 

 Respect du code de la déontologie  

et respect des libertés publiques 

 Connaissance du code pénal, code des 

procédures pénales, code de la route  

et des règlements de la police 

 
En qualité d’agent 
administratif, vous 

 Appréciez le travail de bureau et le travail  

en extérieur 

 Faites preuve d’une grande disponibilité 

 Etes en bonne condition physique 

 Avez le sens du service public 

 Possédez une expérience similaire  

sur un poste précédent 

 L’habilitation du port d’arme catégorie B1  

est souhaitée 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les avantages à Baziège 
 Temps de travail sur 4,5 jours et 36h par 

semaine générant 6 jours de RTT par an 

 Télétravail possible (1/2 jour hebdomadaire) 

après 6 mois d’ancienneté 

 Tickets restaurant et CNAS 

 Prise en charge des transports en commun  

à hauteur de 75% de l’abonnement  

(sur justificatif) 

 Participation au paiement de la mutuelle 

santé et prévoyance 

 Rémunération statutaire et ISF 

 Ordinateur/téléphone 

 Véhicule de service 

 

 
Les conditions de travail 

 Temps complet, horaires irréguliers 

 Rythme de travail variable 

 Logiciels métiers 

 Permis de conduire obligatoire 

 Port de l’uniforme et de la carte 

professionnelle obligatoires 

 

 
Pour plus d’infos 

Myriam MIQUEL 
Chargée des Ressources humaines 
ressourceshumaines@ville-baziege.fr 


